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Hinweise zur Benutzung des Arbeitsbuches

Dieses Arbeitsbuch soll Innen eine Hilfe sein, das, was Sie in der Hunde-Uni gelesen haben, auf-
zuarbeiten und damit besser zu verinnerlichen.

Zu den einzelnen Kapiteln im Buch werden Sie hier entweder Aufgaben finden oder/und Platz far
eigene Aufzeichnungen daflr. So ist ein intensives Aufarbeiten des Stoffes moglich, wenn Sie es
mochten.

Denn wie immer im Hundetraining, so gilt doch bei diesen Aufgaben ganz besonders, dass
hauptsachlich der Mensch lernen muss. Bevor wir ndmlich den Hund fragen kénnen, zu welchen
Leistungen er Uberhaupt fahig ist, missen wir uns tberlegen, wie wir ihn fragen kdnnen, damit er
versteht, was wir von ihm wollen.

Far die einzelnen Aufgaben kénnen Sie die Trainingsschritte eintragen. Sie kbnnen die vorgege-
benen Schritte aus dem Buch Ubernehmen, Sie kénnen sie auch aber etwas abwandeln.
Bedenken Sie dabei immer, dass es nie nur eine einzige richtige Lésung gibt, sondern genauso
viele, wie es Trainer gibt. Haben Sie also Vertrauen zu Ihren Fahigkeiten und nehmen Sie die vor-
gegebenen Beispiele als Anhaltspunkte.

Sie finden eine Inhaltsangabe fiir die einzelnen Ubungen. Damit kénnen Sie sich Ihr individuel-
les Arbeitsbuch zusammenstellen. Die einzelnen Seiten sind im Ausdruck nicht nummeriert. So
kénnen Sie die Seitenzahlen selbst verteilen, je nach dem, wann Sie die einzelnen Ubungen
machen. Tragen Sie im Inhaltsverzeichnis dann nur Ihre entsprechende Seite ein.

So kann sich jeder ganz individuell seine Aufgaben aussuchen und im Arbeitsbuch zusammen-
stellen.

Viel SpaB3 beim Lernen!

Viviane Theby



Trainingsplan mit kleinen Trainingsschritten

Uberlegen Sie sich eine beliebige Aufgabe, die Sie mit Inrem Hund (iben wollen oder auch schon
Uben und beschreiben Sie moglichst genau lhr Trainingsziel:

+ Was genau soll der Hund machen?

* Unter welchen Umstanden?

* Zu welchem Signal?

* Usw.

Uberlegen Sie sich so genau wie mdglich, wie die Ubung aussieht, wenn der Hund sie perfekt
beherrscht und versuchen Sie jede Kleinigkeit davon aufzuschreiben:




Schreiben Sie sich als nachstes heraus, was Ihr Hund von den oben genannten Punkten schon fur
sich allein genommen kann:

Das was jetzt noch Ubrig ist, sind also die Punkte, die Sie noch trainieren mussen. Jetzt gilt es also,

sich daraus einen Trainingsplan zu erarbeiten.
Was wollen Sie als erstes Uben? Wie wollen Sie das Training weiter ausbauen? Versuchen Sie

moglichst viele kleine Trainingsschritte zusammenzustellen!

1. Trainingsschritt:

2. Trainingsschritt:

3. Trainingsschritt:




4. Trainingsschritt:

5. Trainingsschritt:

6. Trainingsschritt:

7. Trainingsschritt:

8. Trainingsschritt:

9. Trainingsschritt:

10. Trainingsschritt:




Jetzt stellen Sie sich vor, dass der Hund in der von Ihnen geplanten Aufgabe zwischen Schritt 3 und Schritt
4 nicht mehr weiter kommmt.

Nun ist es |hre Aufgabe, dort Zwischenschritte einzubauen, um ihm wieder verstéandlich zu machen, was
Sie von ihm wollen.

Notieren Sie hier die von lhnen Uberlegten Zwischenschritte:

Trainingsschritt 3 a:

Trainingsschritt 3b:

Trainingsschritt 3 c:

Trainingsschritt 3 d:

Trainingsschritt 3 e:

Lassen Sie sich nicht entmutigen, wenn lhnen nicht sofort etwas einfallt! Je mehr Sie sich in solchen
Aufgaben Uben, desto leichter wird es lhnen fallen.



Ampeltraining
Nehmen Sie sich nun lhren Hund und Gben Sie mit ihm lhrem oben notierten 1. Trainingsschritt.
Beantworten Sie dazu folgende Fragen:

Wie lange dauerte lhre Trainingseinheit?

Ist die Ampel noch auf griin, d. h. kamen Sie weiter, so wie Sie es geplant hatten?

Kamen Sie vielleicht weiter, aber haben nicht das ganze Ziel des ersen Trainingsschrittes erreicht?
Was ist also lhr erreichtes Zwischenziel? (Das wére dann ein im Trainingsplan einzufigender
Zwischenschritt.)

Kamen Sie uberhaupt nicht weiter? Woran lag das lhrer Meinung nach?

Was bedeuten diese Uberlegungen fiir die nachste Trainingseinheit, damit Sie im griinen Bereich
bleiben, bzw. wieder dorthin kommen? Wie sieht |hr ndchster Trainingsschritt aus?

Eine Trainingseinheit ist normalerweise erst dann beendet, wenn man sich Uberlegt hat, wie die
nachste aussieht.

Seien Sie nicht enttauscht oder frustriert, wenn Ihr nachster — aufgrund der angestellten Uberle-
gungen — geplante Trainingsschritt anders aussieht als der in lhrem urspringlichen Trainingsplan.
Sie haben dazugelernt! Und auBerdem heiBt das nicht, dass der urspriingliche Trainingsschritt
falsch war. Er passt eben nur nicht fir dieses Mensch-Hund-Team an diesem Tag, an diesem Ort
oder was auch immer.



Minutentraining

Nehmen Sie sich jetzt weitere Trainingsschritte ihrer Aufgabe vor. Allerdings nehmen sie sich dazu
nun einen Timer, den Sie auf eine Minute Laufzeit einstellen. Trainieren Sie also nur diese eine
Minute lang. Sobald die Zeit abgelaufen ist, unterbrechen Sie das Training und beantworten Sie
wieder die oben schonmal gestellten Fragen:

Verlauf der ersten Trainingsminute?

Verlauf der zweiten Trainingsminute?

Verlauf der dritten Trainingsminute?

Ist die Ampel noch auf griin, d. h. kamen Sie weiter, so wie Sie es geplant hatten?

Kamen Sie vielleicht weiter, aber haben nicht das ganze Ziel des ersten Trainingsschrittes
erreicht? Was ist also |hr erreichtes Zwischenziel? (Das wéare dann ein im Trainingsplan einzufu-
gender Zwischenschritt.)




Kamen Sie uberhaupt nicht weiter? Woran lag es lhrer Meinung nach?

Was bedeuten diese Uberlegungen fiir die nachste Trainingseinheit, damit Sie im griinen Bereich
bleiben, bzw. wieder dahin kommen. Wie sieht Ihr nachster Trainingsschritt aus?

Wenn Sie jetzt dieses minutenweise Training mit Ihrer Trainingseinheit zuvor vergleichen, was fallt
Ihnen dabei auf?

In der Regel kommt man mit dem Minutentraining in viel kiirzerer Zeit viel weiter. Sollten Sie die
Erfahrung gemacht haben, versuchen Sie den Vergleich ruhig noch einmal bei den

Trainingsschritten.
Drucken Sie sich dafiir die Seiten 7 bis 9 noch einmal aus fiir einen zweiten Versuch. Ubung macht

den Meister.



Belohnung effektiv einsetzen

Machen Sie sich immer wieder Gedanken darlber, wie Sie lhren Hund am besten belohnen kon-
nen. Die Belohnung sollte nicht nur das Verhalten verstarken, das Sie gerade Uben, sondern soll-
te Ihnen die Ubung zuséatzlich erleichtern. Dazu ein praktisches Beispiel:

Nehmen wir an, Sie sollten in einer Minute den Hund maoglichst oft fir ein »Sitz« belohnen.
Versuchen Sie es mit den zwei folgenden Varianten:

Variante 1:

Stellen Sie den Timer auf eine Minute. Geben Sie dem Hund das Signal zum »Sitz«. Sobald er
sitzt, belohnen Sie ihn in Maul, lassen ihn wieder aufstehen und wiederholen das Ganze, bis die
Zeit abgelaufen ist.

Variante 2:

Der Timer wird wieder auf eine Minute gestellt. Nachdem der Hund sich auf lhr Signal gesetzt hat,
werfen sie ihm das Leckerchen vor die FlUBe, so dass er aufstehen muss, um es aufzunehmen.
Wiederholen Sie auch das, bis die Zeit abgelaufen ist.

Zahlen Sie bei beiden Durchgangen, wie oft Sie die Ubung wiederholen kénnen:

Variante 1: Variante 2:

Anzahl der Wiederholungen:

Was fallt auf? Welche Belohnungsweise ist effektiver, wenn es darum geht, den Hund in einer
Minute so oft es geht fur ein »Sitz« zu belohnen?

Verssuchen Sie das gleiche fiir andere Ubungen, die der Hund schon kennt:

Anzahl der Wiederholungen: | Variante 1: Variante 2:

»Platz«

Uberlegen Sie sich also ab jetzt bei jeder Ubung, wo und wie der Hund am besten zu belohnen ist,
um das Training moglichst effektiv zu gestalten!

Kommentar:




Timing

Nehmen Sie sich ein Ballspiel auf Video oder DVD auf. Nehmen Sie sich auch hier wieder Ihren
Timer dazu. Am besten machen Sie diese Ubung mit einer Hilfsperson. Stoppen Sie wahrend einer
Minute alle Ballkontakte. Zahlen Sie (oder bitten Sie lhre Hilfsperson das zu tn)

+ die Ballkontakte insgesamt in dieser Zeit

+ die guten Stopps (der Ball hat Kérperkontakt)

+ die zu spaten Stopps

+ die zu frihen Stopps

« die verpassten Stopps

+ die falschen Stopps

Im Laufe Ihres Trainings sollten die oberen beiden Zahlen immer gleicher werden! Nutzen Sie auch
hier die Dokumentation im Arbeitsbuch, um Ihren Fortschritt zu verfolgen.

Datum:

Ballkontakte

Gute Stopps

Zu spate Stopps

Zu frihe Stopps

Verpasste Stopps

Falsche Stopps

Datum:

Ballkontakte

Gute Stopps

Zu spate Stopps

Zu friihe Stopps

Verpasste Stopps

Falsche Stopps

Datum:

Ballkontakte

Gute Stopps

Zu spate Stopps

Zu frihe Stopps

Verpasste Stopps

Falsche Stopps




Worter verstehen

Soll der Hund ein Wort lernen, ist es wichtig, dass er es alleine hért, ohne irgendwelche sichtbaren Korper-
zeichen.

Notieren Sie hier als erstes die von Ihnen gewahlten Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Waorter verstehen«

Datum Trainingsschritt| Kommentar




Ersatz-Trainingsplan

1. Trainingsschritt:

2. Trainingsschritt:

3. Trainingsschritt:

4. Trainingsschritt:

5. Trainingsschritt:

6. Trainingsschritt:

7. Trainingsschritt:




Woérter unterscheiden
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Wérter unterscheiden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Freies Formen
Nehmen Sie sich als erstes die Ubung aus dem Buch. Beschreiben Sie die einzelnen Trainingssessions:

1. Trainingssession: Zeitdauer: Anzahl der Klicks:

Hatten Sie ein klares Belohnungskriterium? Welches oder welche waren das?

Sind Sie weiter gekommen?

Was ist der Plan fiir die nachste Session?

2. Trainingssession: Zeitdauer: Anzahl der Klicks:

Hatten Sie ein klares Belohnungskriterium? Welches oder welche waren das?

Sind Sie weiter gekommen?

Was ist der Plan fiir die nachste Session?

Auf der folgenden Seite ist ein Blatt, bei dem Sie die einzelnen Sessions jeweils eintragen kénnen. Das kén-
nen Sie fir alle Freien-Form-Ubungen nutzen. Denken Sie daran, am Ende zu zéhlen, wie viele Klicks es
insgesamt gab, bis der Hund mit allen Vieren abhob.



__ Trainingssession: Zeitdauer: Anzahl der Klicks:

Hatten Sie ein klares Belohnungskriterium? Welches oder welche waren das?

Sind Sie weiter gekommen?

Was ist der Plan fUr die nachste Session?

—Trainingssession: Zeitdauer: Anzahl der Klicks:

Hatten Sie ein klares Belohnungskriterium? Welches oder welche waren das?

Sind Sie weiter gekommen?

Was ist der Plan fiir die nachste Session?




Einen Target mit der Nase beriihren
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Einen Target mit der Nase beriihren«

Datum Trainingsschritt | Kommentar




Tir zu
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Tur zu«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Welche Signale braucht der Hund?

Wahlen Sie sich eine beliebige Ubung. Geben Sie so viele Signale wie nétig sind, damit der Hund sie zuver-
lassig ausfihrt.

Welche Signale geben Sie?

Sind das wirklich alle? Bitten Sie jemanden, Sie genau zu beobachten. Vielleicht entdeckt er noch etwas
anderes.

Jetzt testen Sie, welche Signale der Hund wirklich braucht. Lassen Sie dazu jeweils ein Signal aus lhrer
obigen Liste weg. Alle anderen behalten Sie bei. Versteht der Hund die Ubung noch?

Nachdem Sie das mit allen Signalen durchgegangen sind, notieren Sie jetzt, welche Signale der Hund wir-
lich braucht, um die Ubung zu verstehen.

Nun muissen Sie sich Uberlegen, ob diese Signale Bestandteile Ihres Trainingszieles waren.
Wenn nicht, gilt zu Gberlegen, wie Sie sie abbauen kénnen, um dem Trainingsziel ndher zu kommen.



Differenziert belohnen
Wahlen Sie eine beliebige Ubung. Bestimmen Sie finf Mal hintereinander die Zeit, die der Hund braucht,
bis er sie ausfuhrt:

Sek. Sek. Sek. Sek. Sek.

Was ist der Mittelwert? Sekunden

Welche Belohnungen wéhlen Sie fir ein »gut«?

Und welche fur ein »befriedigend«?

Kommentare zum Trainingsverlauf:

estimmen Sie nach einiger Zeit wieder finf Mal hintereinander die Zeit, die der Hund braucht, bis er sie aus-
fahrt:

Sek. Sek. Sek. Sek. Sek.

Was ist der Mittelwert? Sekunden

Kommen Sie gut mit den zwei unterschiedlichen Belohnungen klar, verfeinern Sie.

Welche Belohnung wéhlen Sie flr ein »sehr gut«?

Welche flr ein »gut«?

Und welche fur ein »befriedigend«?

Und welche firr ein »ausreichend«?

Kommentare zum Trainingsverlauf:




Taschenspielertrick
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Taschenspielertrick«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Touch
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Touch«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Schieben
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Schieben«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Ziehen
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Ziehen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Apportieren
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch » Apportieren«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Umrunden
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Umrunden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Aufgaben auseinanderhalten

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch » Aufgaben auseinanderhalten«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Am Target stationiert
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch » Am Target stationiert«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %k




Pfotentarget
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Pfotentarget«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Schultertarget
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Schultertarget«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Gleichzeitig an mehreren Targets

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Gleichzeitig an mehreren Targets«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Am Target stationiert und doch was tun

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch » Am Target stationiert und doch was tun«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* k&




Gegenstand als Signal

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Gegenstand als Signal«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Acht — ein- oder mehrmals

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Acht — ein- oder mehrmals«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* &




Acht oder umrunden
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Acht oder umrunden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

%k k




Trainingstagebuch »Acht oder umrunden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* kK




Signal und Target dhnlich

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Signal und Target @hnlich«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* ok k




Kommandos als sekundare Verstarker

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Kommandos als sekundare Verstarker«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* kK




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingstagebuch »Hoch/Runter«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

// A // A
Y




Trainingsschritte:

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Gegenstande benennen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Gegenstédnde benennen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Geriiche benennen
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Geriiche benennen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingstagebuch »Geriiche benennen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Such das Gleiche
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Such das Gleiche«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Trainingstagebuch »Such das Gleiche«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Farben unterscheiden

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Farben unterscheiden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Formen unterscheiden

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Formen unterscheiden«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Sehtest fir Hunde
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Sehtest flir Hunde«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Der Hund kann zéhlen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Der Hund kann zdhlen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Schriftzeichen erkennen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Schriftzeichen erkennen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Kleiner Parcours
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Kleiner Parcours«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Bring was zum Trinken

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Bring was zum Trinken«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Einen Korb in vorgegebener Reihenfolge einrdaumen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Einen Korb in vorgegebener Reihenfolge einraumen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Sei kreativ
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Sei kreativ«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Kommando aus zwei Teilen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Kommando aus zwei Teilen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Kommando aus drei Teilen

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Kommando aus drei Teilen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Kommando aus drei Teilen«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* ok k




Bring das Gleiche
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Bring das Gleiche«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %




Trainingstagebuch »Bring das Gleiche«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* X




Prinzip Mitte
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Prinzip Mitte«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Prinzip Mitte«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* ok k




Zeig das GroBte
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Zeig das GroéBte«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Zeig das GroBte«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %k




Tau-Ubung
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Tau-Ubung«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Tau-Ubung«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* ok k




Guck ab
Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Guck ab«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Guck ab«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* %k




Mache nach, was ich mache

Trainingsschritte:

Trainingstagebuch »Mache nach, was ich mache«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* Kk




Trainingstagebuch »Mache nach, was ich mache«

Datum

Trainingsschritt

Kommentar

* ok k




Trainingsschritte:

Trainingstagebuch

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




Trainingstagebuch

Datum

Trainingsschritt

Kommentar




